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ГОСУДАРСТВЕННОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ЛИПЕЦКОЙ ОБЛАСТИ «ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ» 

 
П Р И К А З 

 

03.04.2017г.                                                                                                 № 61/2-од 
г. Липецк 

О базовых площадках ГАУДПО ЛО «ИРО» по реализации мероприятия 2.4 Федеральной 

целевой программы развития образования на 2016 – 2020 годы  

В целях реализации мероприятия 2.4 Федеральной целевой программы развития 

образования на 2016-2020 годы (утв. постановлением Правительства Российской Федерации от 

23.05.2015 № 497 «О Федеральной целевой программе развития образования на 2016 —2020 годы») 

«Модернизация технологий и содержания обучения в соответствии с новым федеральным 

государственным образовательным стандартом посредством разработки концепций 

модернизации конкретных областей, поддержки региональных программ развития 

образования и поддержки сетевых методических объединений», во исполнение приказа 

управления образования и науки Липецкой области от 10.03.2017 №218 «О создании 

стажировочной площадки по реализации мероприятия 2.4. Федеральной целевой 

программы развития образования на 2016 – 2020 годы» 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1.  Утвердить: 

1.1. Положение о базовых площадках по реализации мероприятия 2.4. Федеральной 

целевой программы развития образования на 2016 — 2020 годы «Модернизация 

технологий и содержания обучения в соответствии с новым федеральным 

государственным образовательным стандартом посредством разработки концепций 

модернизации конкретных областей, поддержки региональных программ развития 

образования и поддержки сетевых методических объединений» (приложение № 1); 

1.2. Форму соглашения о сотрудничестве по реализации мероприятия 2.4. 

Федеральной целевой программы развития образования на 2016 — 2020 годы 

«Модернизация технологий и содержания обучения в соответствии с новым федеральным 

государственным образовательным стандартом посредством разработки концепций 

модернизации конкретных областей, поддержки региональных программ развития 

образования и поддержки сетевых методических объединений» (приложение № 2). 

2.  Контроль за исполнением приказа возложить на проректора по инновационной 

деятельности и профессиональному образованию Ротобыльскую Л.А. 

 

 

 

 

Ректор                                                                                        Л.А. Черных 
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Приложение № 1 

к приказу ГАУДПО ЛО «ИРО» 

от 03.04.2017г. № 61/2-од 

 

Положение о базовых площадках  

по реализации мероприятия 2.4. Федеральной целевой программы развития 

образования на 2016 — 2020 годы «Модернизация технологий и содержания 

обучения в соответствии с новым федеральным государственным образовательным 

стандартом посредством разработки концепций модернизации конкретных областей, 

поддержки региональных программ развития образования и поддержки сетевых 

методических объединений» 

 

I. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение определяет цели и задачи, основные направления 

деятельности, порядок функционирования базовой площадки по реализации мероприятия 

2.4 Федеральной целевой программы развития образования на 2016-2020 годы, 

утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 23.05.2015 № 497 

«О Федеральной целевой программе развития образования на 2016 —2020 годы» (далее – 

мероприятие 2.4 ФЦПРО) «Модернизация технологий и содержания обучения в 

соответствии с новым федеральным государственным образовательным стандартом 

посредством разработки концепций модернизации конкретных областей, поддержки 

региональных программ развития образования и поддержки сетевых методических 

объединений». 

1.2. Базовая площадка - это образовательная организация, на базе которой 

осуществляется реализация дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации педагогических работников системы образования в форме стажировки 

(полностью или частично) в рамках реализации стажировочной площадкой (ГАУДПО ЛО 

«ИРО») мероприятия 2.4 ФЦПРО по теме «Совершенствование современных 

образовательных практик реализации федеральных государственных образовательных 

стандартов посредством систематизации и повышения эффективности функционирования 

сетевых методических объединений». 

1.3. Базовая площадка должна располагать современными материально-

техническими, учебно-методическими, информационными, организационными и 

высококвалифицированными кадровыми ресурсами для эффективной организации 

стажировки педагогических работников системы образования. 

1.4. Базовые площадки создаются преимущественно из числа инновационных 

площадок, действующих в региональной системе образования. Перечень базовых 

площадок утверждается приказом управления образования и науки Липецкой области. 

Статус базовой площадки предоставляется образовательной организаций на период 

деятельности стажировочной площадки, созданной на базе ГАУДПО ЛО «ИРО». 

Базовые площадки создаются с учетом следующих критериев:  

 высокие результаты и качество деятельности по заявленному направлению 

стажировочной площадки;  

 признание ценности предлагаемого опыта для распространения через 

стажерскую практику в профессиональных сообществах различного уровня 

(муниципального, регионального, федерального). 

1.5. Признание образовательного учреждения базовой площадкой не приводит к 

изменению организационно-правовой формы, типа и вида образовательного учреждения. 

1.6. Базовая площадка в своей деятельности руководствуется Федеральным 

законом «Об образовании в Российской Федерации», другими законодательными и 
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нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Липецкой области в сфере 

образования, настоящим Положением. 

1.7. Координатором деятельности базовой площадки является стажировочная 

площадка - ГАУДПО ЛО «ИРО» (далее – Координатор). 

 

II. Цели и задачи базовой площадки 

2.1. Целью деятельности базовой площадки является организация и 

сопровождение стажировки педагогических работников системы образования Липецкой 

области и других субъектов Российской Федерации. 

2.2. Базовая площадка способствует реализации следующих задач: 

а) изучение педагогическими работниками (стажерами) эффективных 

технологий урочной и внеурочной деятельности и новых подходов к оценке 

образовательных достижений учащихся, гарантирующее успешное развитие 

универсальных учебных действий;  

б) развитие профессиональных компетенций педагогов образовательных 

организаций в области применения методик и технологий, направленных на 

формирование метапредметных образовательных результатов; реализации 

адаптированных основных образовательных программ;  

в) проектирование на основе изученного инновационного опыта собственных 

эффективных образовательных практик преподавания в контексте обновления содержания 

предметных областей и требований ФГОС;  

г) диссеминацию инновационного опыта реализации ФГОС. 

 

III. Организация деятельности базовой площадки 

3.1. Деятельность базовой площадки осуществляется: 

- по вопросам совершенствования технологий и методик обучения в 

контексте обновления содержания предметных областей и требований ФГОС общего 

образования; 

- в виде очных или дистанционных по форме проведения мероприятий (в том 

числе с использованием информационно-коммуникационных технологий), направленных 

на формирование и развитие профессиональных компетенций: семинары, коллоквиумы, 

семинары-совещания, конференции, видеоконференции и др. 

3.2. Базовая площадка: 

- разрабатывает практико-ориентированный модуль по направлению 

инновационной деятельности, востребованному для проведения стажерской практики, 

обеспечивающему достижение высоких результатов и качества; 

- участвует в стажировке педагогических работников системы образования на 

основе практико-ориентированного модуля образовательной программы дополнительного 

профессионального образования. 

 

IV. Управление деятельностью базовой площадки 

4.1. Общее руководство деятельностью базовой площадки осуществляет 

директор образовательной организации, получившей статус базовой площадки (далее - 

Руководитель базовой площадки). 

4.2. Руководитель базовой площадки в своей деятельности руководствуется 

настоящим Положением, планом работы и выполняет следующие функции: 

4.2.1. утверждает нормативную документацию, регламентирующую деятельность 

базовой площадки по реализации мероприятия 2.4. «Модернизация технологий и 

содержания обучения в соответствии с новым федеральным государственным 

образовательным стандартом посредством разработки концепций модернизации 
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конкретных областей, поддержки региональных программ развития образования и 

поддержки сетевых методических объединений»; 

4.2.2. определяет и утверждает состав сотрудников базовой площадки (штатную 

структуру) и их функциональные обязанности; 

4.2.3. утверждает по согласованию с Координатором план-график мероприятий 

базовой площадки («дорожную карту»); 

4.2.4. под руководством Координатора обеспечивает разработку и реализацию 

программ стажировки, оформляет документ от базовой площадки о прохождении 

стажировки; 

4.2.5. обеспечивает качественную подготовку сотрудников площадки –  

специалистов по заявленному направлению деятельности; 

4.2.6. назначает тьюторов из числа наиболее опытных и компетентных по теме 

стажировки педагогов организации для сопровождения стажирующихся; 

4.2.7. осуществляет информационную поддержку предъявления результатов 

деятельности базовой площадки; 

4.2.8. организует и контролирует деятельность по эффективному использованию 

средств, выделяемых для функционирования базовой площадки; 

4.2.9. отчитывается перед Координатором о ходе и результатах деятельности 

базовой площадки. 

4.3. Сотрудниками базовой площадки являются преподаватели образовательной 

организации, имеющей статус базовой площадки, и привлекаемые к организации и 

проведению стажировок педагогических работников системы образования. 

4.4.  Сотрудники базовой площадки: 

- участвуют в формировании перечня мероприятий‚ осуществляемых в 

рамках образовательной программы базовой площадки;  

- организуют занятия по закрепленным темам образовательной программы;  

- участвуют в мониторинге результатов деятельности базовой площадки;  

- осуществляют тьюторское и консультационное сопровождение стажеров;  

- повышают квалификацию по направлениям деятельности площадки. 

 

V. Прекращение деятельности базовых площадок 

5.1. Основание для прекращения деятельности базовых площадок является 

окончание срока реализации мероприятия 2.4 ФЦПРО по теме «Совершенствование 

современных образовательных практик реализации федеральных государственных 

образовательных стандартов посредством систематизации и повышения эффективности 

функционирования сетевых методических объединений» и прекращение деятельности 

стажировочной площадки -  ГАУДПО ЛО «ИРО». 
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Приложение № 2 

к приказу ГАУДПО ЛО «ИРО» 

от 03.04.2017г. № 61/2-од 

 

Форма соглашения о сотрудничестве по реализации 

мероприятия 2.4. Федеральной целевой программы 

развития образования на 2016 — 2020 годы 

«Модернизация технологий и содержания обучения 

в соответствии с новым федеральным 

государственным образовательным стандартом 

посредством разработки концепций модернизации 

конкретных областей, поддержки региональных 

программ развития образования и поддержки 

сетевых методических объединений» 

 

 

СОГЛАШЕНИЕ № ____ 

о сотрудничестве по реализации мероприятия 2.4. Федеральной целевой программы 

развития образования на 2016 — 2020 годы «Модернизация технологий и содержания 

обучения в соответствии с новым федеральным государственным образовательным 

стандартом посредством разработки концепций модернизации конкретных областей, 

поддержки региональных программ развития образования и поддержки сетевых 

методических объединений» 

 

г.Липецк                                                                                             «___»___________2017г. 

 

Государственное автономное учреждение дополнительного профессионального 

образования Липецкой области «Институт развития образования» (ГАУДПО ЛО 

«ИРО»), именуемое в дальнейшем «Стажировочная площадка», в лице ректора Черных 

Любови Алексеевны, действующего на основании Устава и Положения о стажировочной 

площадке, утвержденного приказом управления образования и науки по Липецкой 

области от 10.03.2017 г. № 218 «О создании стажировочной площадки по реализации 

мероприятия 2.4. Федеральной целевой программы развития образования на 2016 — 2020 

годы», с одной стороны, и 

___________________________________________________________________, именуемое 

в дальнейшем «Базовая площадка», в лице 

________________________________________________________________, действующего 

на основании Устава и Положения о базовой площадке, утвержденного приказом ректора 

ГАУДПО ЛО «ИРО» от ___.03.2017 г. № ________, с другой стороны, вместе именуемые 

«Стороны», заключили настоящее соглашение о нижеследующем. 

 

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ 

Предметом настоящего соглашения является урегулирование отношений между 

Стажировочной площадкой и Базовой площадкой по повышению квалификации 

педагогических работников общеобразовательных организаций в рамках реализации 

мероприятия 2.4. Федеральной целевой программы развития образования на 2016 — 2020 

годы «Модернизация технологий и содержания обучения в соответствии с новым 

федеральным государственным образовательным стандартом посредством разработки 

концепций модернизации конкретных областей, поддержки региональных программ 

развития образования и поддержки сетевых методических объединений». 
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2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН 

2.1. Стажировочная площадка: 

2.1.1. осуществляет научно-методическое, организационно-методическое 

сопровождение деятельности базовой площадки; 

2.1.2. контролирует проведение Базовой площадкой стажировки педагогических 

работников системы образования; 

2.1.3. осуществляет информационное сопровождение деятельности Базовой 

площадки; 

2.1.4. принимает участие в мероприятиях, направленных на обеспечение качества 

содержания и технологий организации при проведении стажировки педагогических 

работников системы образования; 

2.1.5. при необходимости повышает квалификацию специалистов Базовой площадки; 

2.1.6. обеспечивает достижение показателей качества стажировки в соответствии с 

запросами педагогических работников системы образования; 

2.1.7. проводит мониторинг деятельности Базовой площадки; 

2.1.8. оплачивает работу руководителей стажировки педагогических работников 

системы образования из числа сотрудников Базовой площадки по отдельному договору. 

2.2. Базовая площадка: 

2.2.1. принимает участие: 

- в реализации обучения и повышения квалификации педагогических работников 

системы образования по применению методик и технологий, направленных на 

формирование метапредметных образовательных результатов; обновлению содержания 

учебных предметов с учетом концепций предметных областей; реализации 

адаптированных образовательных программ; 

- в работе экспертных групп по вопросам обновления содержания предметных 

областей; 

- в тиражировании и распространении опыта реализации ФГОС; 

- в реализации сетевого взаимодействия в муниципальных и региональной системах 

образования; 

- в разработке совместно с работниками стажировочной площадки модульных 

образовательных программ. 

2.2.2. обеспечивает достижение базовой площадкой планируемых показателей 

обучения стажеров; 

2.2.3. организует условия для проведения стажировки (наличие материально-

технических, учебно-методических, информационных, высококвалифицированных 

кадровых ресурсов); 

2.2.4. проводит стажировку педагогических работников системы образования 

своими силами; 

2.2.5. готовит и предоставляет Стажировочной площадке отчет о результатах 

стажерской практики на базовой площадке в течение 6 (шести) рабочих дней по 

окончании стажерской практики; годовых отчетов до 20 декабря текущего года. 

2.3. Базовая площадка обязана предоставить Стажировочной площадке 

материалы, разработанные в ходе деятельности базовой площадки, стажировки, в 

электронном виде по электронному адресу: admiuu@mail.ru (с пометкой в заголовке 

письма «Базовая площадка»), а Стажировочная площадка вправе использовать в своей 

практической деятельности материалы стажерской площадки, разработанные Базовой 

площадкой, для предоставления и размещения в информационно-коммуникационной 

системе «Интернет» для информации и отчетности в соответствующие органы. 

 

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 

mailto:admiuu@mail.ru
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3.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения предусмотренных 

настоящим соглашением обязательств Стороны несут ответственность в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации. 

3.2. Базовая площадка несёт ответственность за жизнь и здоровье слушателей 

Стажировочной площадки во время проведения обучения и повышении квалификации. 

3.3. Базовая площадка освобождается от ответственности в случае получения 

слушателем повреждений вследствие взрывов, аварий, разрушения зданий, сооружений и 

конструкций, стихийных бедствий и других чрезвычайных обстоятельств, обусловленных 

воздействием внешних факторов. 

 

4. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ 

4.1. Любые изменения и   дополнения к настоящему   соглашению 

действительны лишь при условии, что они совершены в письменной форме и подписаны 

уполномоченными на то представителями Сторон. 

4.2. Все приложения и дополнения к настоящему соглашению составляют его 

неотъемлемую часть при условии их надлежащего оформления Сторонами. 

4.3. Настоящее соглашение составлено на русском языке в двух экземплярах, по 

одному для каждой из Сторон. Все экземпляры идентичны и имеют одинаковую 

юридическую силу. 

 

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ 

5.1. Соглашение вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует 

до 31 декабря 2017 года. 

 

6. РЕКВИЗИТЫ И ПОДПИСИ СТОРОН 

 

От Стажировочной площадки: От Базовой площадки: 

Государственное автономное учреждение 

дополнительного профессионального 

образования Липецкой области 

«Институт развития образования» 

 

398035, г. Липецк, ул. Циолковского, 18 

ИНН 4826043894  КПП 482601001 

ОГРН 1044800193096 

Р\Сч.№    40601810000003000001 

Л\Сч.№    31001000370 

В Отделении Липецк г.Липецк 

БИК банка  044206001 

 

Ректор _______________   Черных Л.А. _______________   / _____________ 

М.П. 

 

М.П. 
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Вносит: 

Начальник отдела ОКР       М.А. Фролова 

 

Согласовано: 

Проректор по ИДиПО       Л.А. Ротобыльская 

 

Ознакомлен(а): 

Главный бухгалтер        Н.В. Салыкина  

Зав.кафедрой         К.А. Ротобыльский  

Зав.кафедрой         Е.А. Вишнякова 

Зав.кафедрой         О.А. Драганова 

Зав.кафедрой         И.В. Аксёнова 

Зав.кафедрой         Н.В. Углова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


